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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE f.f.
N. 2 DEL 17/10/2025

Oggetti: Avviso di selezione per titoli e\o colloquio per la formazione di una graduatoria };_elf
I"assunzione di operatori V1 livello CCNL Multiservizi — controllori della sosta e\o profili
equivalenti. Approvazione graduatoria definitiva dei controllori della sosta — Errata
Corrige elenco graduatoria provvisoria degli idonei. Approvazione graduatoria. -

Premesso:

® che con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione della Azienda Speciale “Milazzo
Servizi” n. 05 del 08/09/2025 ¢ stato approvato lo schema di “Avviso di selezione per titoli e\o
colloquio per la formazione di una graduatoria per l'assunzione di operatori VI livello CCNL
multiservizi — controllori della sosta e\o profili equivalenti™;

che con la medesima deliberazione si ¢ stabilito di procedere alla pubblicazione del suddetto
Avviso:

che in data 17/09/2025 I’ Avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet dell’ Azienda Speciale e sul

sito del Comune di Milazzo;

e che altresi I’ Avviso ¢ stato reso noto sui canali social dell’ Amministrazione Comunale;

* che la scadenza per la ricezione delle candidature restava fissata per il 29/09/2025, primo giorno
lavorativo utile al termine dei 10 giorni stabiliti dall’ Avviso;

e con precedente determinazione del direttore generale f.f. n. 1 del 10/10/2025 ¢ stata approvata la
graduatoria provvisoria degli idonei della selezione di cui in oggetto:

Atteso che la Commissione esaminatrice, nel redare il verbale n. 2 del 09.10.2025, ne
quanto previsto dall’art. 11 del bando pubblico richiamato in premessa era stato es
previsto che a parita di punteggio “sara data la precedenza al candidato pii giovane di
Atteso che per mero errore di trascrizione non € stato inserito in corpo alla determ
I’elenco degli idonei di cui al succitato verbale;

Ritenuto pertanto di dovere sanare la richiamata determinazione del Direttore f.f. modificandg |
posizione del candidato n. 17 dell’elenco, alla posizione n. 16 poiché a parita dj punteggio nej r; 0 la
dell’art. 11 del bando pubblico, ha la precedenza per giovane eta; Spetto

Ritenuto quindi di dover modificare la graduatoria cosi come sotto riportato:

I rispetto di
Pressamente
eta”

inazione 1




n. | Nominativo | Titol | Wq)iuoquu{ | Punteggio Finale | X"{L"E%T—ni'
1 Giorgianni Carlo 21 28 3; 49,00 cone?
F 27 - (‘m*u_'biA;Irt(ﬁit?m_ ] 21 2;; j} 49j00_ ) T [.‘.j,qrrrl,e?f —
L 3 ) LaﬁM_e}lfa 812}‘3[.;0 ] 7271 | 27 N 48.00 ) ) _M’_’lfl'qrr}forj j
4 BizoFilippo | 21 | 27| 4s00 | [Mdomeo
| i_‘,_ LaRosa Stefano | 2 27 4800 w#_m—«—ij
6 Aliowo Francesco | 21 T2 o0 | domeo
7 CuwgmwGiuseppe | 21 | 26 | 4700 | [Idoneo
8 Zappala Leonardo 21 25 4600 |  Idomeo
9 Gitto Matteo Saiagre—ﬁ 7 21 25 T —4*46,00 __‘__Elf’ffg_____
Ll Sottile Maurizio 21 25 46,0ﬁ Idoneo
11 Salmeri Francesco i 21 24 45,00 Idoneo |
12 Ruvolo Felice 21 24 45,00 Idoneo |
| 13 Amato Dedy 14,13 30 44,13 Idoneo
14 Cambria Santo 16 28 44,00 Idoneo
T 15 | Sciotto Giovanni Salvatore | 16 26 42,00 Idoneo
16 Foti Marco 16 25 41,00 Idoneo
17 | Imbesi Antonino 20 21 41,00 Idoneo |
18 | Mastronardo Tania 16,25 21 37,25 Idonea |
19 Fiorino Daniela 13,06 21 34,06 Idonea
I S.A 21 18 / Non idoneo
Visto il TUEL
Visto lo statuto dell’ Azienda
Determina

1) Di approvare i verbali n.1 € n.2 redatti dalla Commissione esaminatrice ip
dell” Azienda giusta deliberazione della CdA n.8 del 02/10/2025, in atti:

2) Di approvare la graduatoria definitiva dei n.19 partecipanti
favorevolmente la prova di selezione e che risultano utilmente colloc
come di seguito riportato:

dividuata dal cq

;:Pe. hanno Superato
1 In graduatorig cosi
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Sl E _ Nominativo Titoli Colloquio | Punteggio Finale Valutazione
I;ﬁ\ Qim'gi_guni Carlo 7 | o8 7 - 4‘5,00 Idoneo .
[_g¢__ _CUFTQ Antonino ‘ . 72|W T 28 - : 49)60 N Idoneo
2 laMalfaSefano | o N 00 | ldoneo
Y BizioFilipp | oy » | ase0 | ldomeo
S LaRowSetmo | 2 | s | Mdoneo
L6 AliotoFrancesco | a1 | ag T a0 | ldoneo |
; 7 Cutugno Giuseppgﬁiﬁ:rf 2l~k‘i;26 T 400 ~ Idoneo
&M T 25 46,00 [doneo
9 Gitto Manco Sahvatore | 21 25 4600 ldoneo |
10 Sottile Maurizio 21 25 46.00 Idoneo |
Li__silmeri Francesco 21 24 45,00 Idoneo
£ L Ruvolo Felice 21 24 45,00 Idoneo
13 Amato Dedy 14,13 30 44,13 Idoneo

14 Cambria Santo 16 28 44,00 Idoneo '

15 | Sciotto Giovanni Salvatore 16 26 42,00 Idoneo

16 Foti Marco 16 25 41,00 Idoneo

17 Imbesi Antonino 20 21 41,00 Idoneo

18 | Mastronardo Tania 16,25 21 37,25 Idonea

19 Fiorino Daniela 13,06 21 34,06 Idonea

3) Di approvare la graduatoria degli idonei alla selezione di che trattasi giusta verbale n, 2 redatto
dalla commissione esaminatrice;
4) Di disporre sul sito dell’Azienda la pubblicazione della presente determinazione, della
graduatoria definitiva dei n. 19 partecipanti e dei concorrenti risultati idonei alla richiamata

procedura selezione.
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